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ACUERDO No. 20
{(Junio 19 de 2015) -

POR EL CUAL SE CONVOCA A LA ELECCION DE LOS REPRESENTANTES
DE LAS DIRECTIVAS ACADEMICAS DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
METROPOLITANO - ITM, ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION
Y SE FIJAN LAS DIRECTRICES PARA EL PROCESO DE ELECCION.

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO METROPOLITANO - INSTITUCION
‘UNIVERSITARIA, en ejercicio de sus funciones legales y
estatutarias, y en especial las consagradas en los articulos
11, 16 y 17 del Acuerdo 004 de 2011 y

CONSIDERANDO

Que el Estatuto General del Instituto Tecnoldgico
Metropolitano, ITM, Acuerdo No. 004 de 11 de agosto
de 2011, consagra la representacion de los diferentes
estamentos de la comunidad académica en sus érganos
de direccion, teniendo asiento en el seno del Consejo
Directivo, un representante de las Directivas Académicas
de la Institucién.

Que la actual representacion de las Directivas Académicas
vence el 14 de agosto de 2015, por lo que se hace
necesario, en los términos del Acuerdo No. 004 de 2011,
convocar a este estamento para la eleccidn de sus nuevos
representantes, para un periodo de dos (2) anos contados
desde el momento de la posesidn.

Que el articulo 11 del Estatutc General, establece
las calidades, eleccion y periodo de los miembros no
gubernamentales del Consejo Direclivo y prescribe en el
literal @) en relacién con &l representante de las Directivas
Académicas que “debera tener titulo profesional., acreditar
por lo menos cinco (5} anos de experiencia profesional y
desempefiar en propiedad dentro de la Institucién, uno de
los cargos que pertenezcan a los sefialados en el paragrafo
5 del presente articulo. Serd elegido mediante votacion
secreta por las directivas académicas de la Institucion que
ejercen el cargo en propiedad”. y

Que el paragrafo 1° del articulo 11 del Estatuto General de
la Institucion establece que el periodo del representante

de las Directivas Académicas, serd de dos (2) afios,
contados a partir de 1a fecha de su posesion, el cual estara
supeditado a la conservacién de la calidad que representa.

Que el mismo articulo 11, paragrafo 3° establece que
los representantes de las Directivas Académicas, seran
elegidos con sus respectivos suplentes, quienes deberan
tener ias mismas calidades, impedimentos, inhabilidades
e incompatitilidades de los titulares y los reemplazaran en
sus ausencias temporales o definitivas.

Que el articulo 14 del Acuerdo 004 de 2011, consagra
los impedimentos, inhabilidades e mcompahbnhdades
a las cuales estan sujetos los integrantes del Consejo
Directivo, y particularmente prescribe en el inciso 3° que es
incompatible la calidad de empleado o contratista de! ITM
can la de miembro del Consejo Directivo, con excepcion
del Rector, el representante de las Directivas Académicas
y el Representante de los Docentes, por expreso mandato
de la Ley 30 de 1992, articulo 64.

En mérito a lo expuesto,
"ACUERDA:

Articulo 1°: Convocar a las Directivas Académicas del
Instituto  Tecnoloégico Metropolitano, |TM, Institucion
Universitaria, para que elijan sus representantes, principal
y suplente, ante el Consejo Directivo de la institucion para

un periodo de dos (2) afios. '

Articulo 2°: Aprobar conforme lo establecido en el
articulo 16 del Estatuto General del Instituto Tecnolégico
Metropolitano, el siguiente calendario:

ACTIVIDAD

FECHA

Apertura de convocatoria

Juiio 15 de 2015

Bivulgacion de convocatoria en pagina web y medios de comunicacién

Julio 15 de 2015 a Julic 24 de 2015

Inscripcion de candidatos ante ta Secretaria General del ITM

Juliot6 a Julic 27 de 2015, a las 4.00 p.m.

Comité de garantias.

Verificacién cumplimiento de requisitos y calidades de los candidatos por

Julio 28 y 29 de 2015

divulgacién internos

Publicacion de candidatos elegibles pagina web, carteleras y medios de

Julio 29 de 2015

Interposmlon de recurso de reposicion candidatos no admitidos

Julio 30 y 31 de 2015 a las 4.00 p.m.
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ACTIVIDAD

FECHA

Resolucion de recursos de reposicion interpuestos

Agosto 3 de 2015,

publicacién en pagina web.

Recepcion de propuestas de candidatos inscritos como elegibles -en ’
el correo electronico de |la Secretaria General, en-archivo PDF, para

Agosto 4y 5 de 2015 a las 4.00 p.m.

Publicacion de propuestas de candidatos elegibtes en pagina web

Agosto 6 de 2015

Votaciones en mesa habilitada y escrutinio final en el campus Robledo.

Agosto 12 de 2015 de 8.am. a 12.00.m.

Escrutinio final

Agosto 12 de 2015.

elegidos. Pagina web y- medios de divulgacién internos

Publicacion de acta final de escrutinio y divulgacién de candldatos

Agosto 12 de 2015.

General

Entrega de credenciales de candidatos elegidos, por parte de la Secretaria

Agosto 13 de 2015

Posesion de representantes elegidos

En la sesién ordinaria del mes de Agosto
de 2015.

Articulo 3° Calidades de los representantes de las
Directivas Académicas. Los aspiranles a ser elegidos
como representantes de las Directivas Académicas
ante el Consejo Directivo del ITM deberan tener titulo

profesional, acreditar por lo menas cinco (5) afios de-

experiencia profesicnal y desempefiar en propiedad denfro
de la Institucién, uno de los cargos que pertenezcan a los
sefialados en el paragrafo 5 del articulo 11 del Estatuto
General, Acuerdo No. 004 de 2011, modificado por el
Acuerdo No. 13 del 20 de abril de 2012, articulo 2°, esto es,
Vicerreclor General, Vicerrector de Docencia, Vicerrector
de Investigacidon y Extension Académica y Decanos, y
sera elegido mediante votacion secreta por las directivas
académicas de la Institucion gque ejercen el cargo en
propiedad.

Articulo 4°. Los aspirantes deberan inscribirse ante la
Secretaria General del Instituto adjuntando la hoja de vida
del candidato principal y suplente, dentro de! plazo fijado
en el articulo 2° de la presente disposicion.

Articulo 5° Procedimiento para la inscripcion
de candidatos. Los aspirantes a ser elegidos como
representantes de las Directivas Académicas al Consejo
Directivo de la Institucion deberan cumplir con el siguiente
procedimiento de inscripcion; .

1. Deberan inscribirse de manera personal y por escrito,
ante la Secretaria General de la institucion.

2. En la solicitud de inséripcién deberan aparecer los
nombres y apeliidos completes de los candidatos que
conforman la respectiva plancha, el documento de
identidad y la calidad de candidato {principal/supiente).

3. Igualmente a la inscripcion deberan allegarse los
documentos en los cuales los aspirantes, principal
y suplente, acrediten la experiencia profesional o
academica posterior al otorgamiento del titulo.

4. De cada inscripcion se levantara un acta firmada por
los inscritos en sefial de aceptacion y el Secretaric
General.

5 ElI Comité de Garantias Electorales verificara el
cumplimiento de los requisilos de cada aspiranie.

Articulo 6° Previa verificacion del cumplimiento de
reqduisitos de los candidatos inscritos por parte del Comité
de Garantias Electorales, la Secretaria General darg a
conocer la lista de los candidatos elegibles, de acuerdo
con el cronograma establecido en la presente disposicién.
Copias de las listas de candidatos elegibles, seran
entregadas a los jurados de votacion, antes de iniciarse
esta.

Articulo 7° En aras de garantizar la transparencia del’
proceso, conforme lo dispuesto en los articulos 16y 17

del Estatuto General, Acuerdo No. 004 de 2011, se ordena

convocar a la Personerla de Medellin v a la Registraduria

Municipal de Medellin para la veeduria permanente del

proceso y del escrutinio mismo.

Igualmente se ordena la conformacion del Comité de
Garantias Electorales, en los términos del Acuerdo No. 004
de 2011, Estatuto General, organismo gque deberd velar
por el estricto cumplimiento de lo dispuesto en la presente
convocatoria.

Articulo 8°. Designar como representante del Consejo
Directivo del instituto Tecnoldgico Metropolitano ITM, ante
el Comité de Garantias Electorales para este proceso a
Lina Maria Moreno Mufoz, Director Operatwo de Bienestar
Institucional.

Articulo 9°. Solicitar al Consejo Académico la designacién
de un representante para la integracidn del Comité de
Garantias Electorales.

Articulo 10°, Derechos y caracteristicas del sufragio.

1. El dereche a votar es indelegable y 1o ejerceran
Unicamente los funcionarios que desempefian en
propiedad los cargos de Directivas Académicas del
Instituto Tecnoldgico Metropolitano, conforme o

_dispuesto en los Acuerdos No. 004 de 2011, articule
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11, paragrafc 3° modificado por el articulo 2° del
Acuerdo 13 del 20 de abril de 2012.

2. El elector no puede hacerse representar al momento
de sufragar.

3. Laeleccion se hara por votacion universal y directa.

4. Elvoto sera secreto y se emitira una vez registrado en-

el sistema.

5. Los electores sufragaran por una sola plancha
(principal y suplente). .

6. El control de votacién se llevara por medio de la lista
de sufragantes. )

Articulo 11°. Procedimiento para ejercer el derecho al
voto.

1. El sufragante debe presentarse personalmente a la
mesa de votacién en el dia y hora fijado para ello.

2. Debera presentar su carnet de empleado o documento
. de identidad a los jurados.

3. Debera validar su huella dactilar,

4. Acceder al
identificacién.

5. Una vez habilitado en el sistema, registrara su voto
electrénico.

Articulo 12° Votos Validos. Son votos validos aquellos
registrados en forma clara y precisa en el sistema, y
-emitidos por los aspirantes inscritos y habilitados como
elegibles por el Comité de Garantias Electorales, al tenor
de lo dispuesto en la presente disposicién.

Votos en Blanco: son aquellos que se hacen expresando
tal voluntad.

Articulo 13° Escrutinios parciales y finales. Los
escrutinios y finales se efectuaran una vez vencida la hora
‘fijada para el cierre de la votacién y estarén a cargo de los
jurados de mesa, quienes procederan asi:

1. El sistema automaticamente se bloqueard a la hora
fijada para el cierre de la votacion.

2. Uno funcionario adscrito a la Secretaria General
digitara la clave previamente asignada por el
Departamento de Sistemas de la Institucion, para
que el sistema automaticamente genere las actas de
.escrutinios parciales y el listado de votantes.

sistema web con su numerc de-

3. El sistema confrontard el numero de votos de los
participantes con el numero total de votos.

4. Los jurados levantaran la correspondiente acta en

criginal y copia consignando en ella los siguientes
datos: :

© o« Numero de votantes.

« Numero de votos a favor de cada una de las
planchas inscritas, expresado en letras y numeros

« Numero.de votos en blanco
+ Observaciones de los jurados.
» Nombre y firma de los jurados.

Paragrafo 1. La lista general de votantes, las actas de
instalacion y cierre, entrega y escrutinios (original y copia)
se colocaran en un sobre debidamente sellado, en el
puesto de votacion, el cua! sera entregado a la Secretaria
General el mismo dia de las elecciones con destino al
Comité de Garantias Electoraies.

Paragrafo 2. El Departamento de Sistemas del Instituto,
certificara la hora de inicio y finalizacion de las votaciones,
con la base de datos que emila el sistema.

Paragrafo 3. Las actas de escrutinios se distribuiran asi:
1. Original para la Secretaria General.
2. Una copia para la respectiva corporacion.

Articulo 14°. Mayoria para la eleccion. Seran electos los
aspirantes que reglamentariamente inscritos, obtengan la
mayoria de votos sufragados por el respectivo estamento,
en el dia y horario establecidos para |la eleccion. En caso de
empate, saldra elegida la plancha que se inscribid primero.

Articulo 15° Comunicacion, credenciales y posesiones.
Una vez elegidos los representantes de las Directivas
Académicas ante el Consejo Directivo de [a Institucion, el
Secretario General procedera a comunicar la designacion
a los integrantes de las planchas elegidos, comunicacién
que servira de credencial para efectos de posesion ante
dicha corporacion, previa aceptacion expresa de los
elegidos. '

'
8

Articulo 16°. Jurados. Para las elecciones prescritasenla
presente resolucion, el Jefe del Departamento de Personal
de! ITM, designara los jurados de mesas de votacion, las
cuales se ubicaran en el campus de Robledo.

Son funciones de los jurados:
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Instatar las mesas de votacion a la hora y el dia Los jurados de mesas de votacién no podran ser personas
senalados en la presente resolucion. que ostentan las calidades de Directivas Académicas del
Instituto Tecnologico Metropolitano.

Vigilar y controlar la eleccion } _
Articulo 17° Delegar en el Secretaric General del
Instituto Tecnoldgico Metropolitano ITM, a responsabilidad

Llevar un registro de los votantes. T ) ; L
v g de la ampha divulgacion de la presente disposicion.

Elaborar y firmar las actas de escrutinios parciales.
aborary firm Y P Articulo 18° El presente Acuerdo rige a partlr de Ia fecha

de su publicacién.
Entregar las actas y documentos ‘que se ulilizan
durante el proceso de votacién.

. PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Medellin a los 19 dias del mes de junio de 2015

ALEXANDRA PELAEZ BOTERQ
Presidenta del Consejo Directivo

' LUZ PATRICIA TOBON RODRIGUEZ
Secretaria def Consejo Directivo



